
તા�કાિલક/સમયમયા
દા                                                                                                         �માંક:

                                                            કિમ�ર, શાળાઓની કચેરી,

િવ�ા સિમ�ા કે��, બી� માળ,

સેકટર-૧૯, ગાંધીનગર.

  

$િત, 

સંયુ&ત િશ�ણ િનયામક(ી(મહેકમ), ઉ+ચ િશ�ણ કિમશનરની કચેરી,ગાંધીનગર (તાબાની તમામ સરકારી કોલે�માં -ણ કરવા સા.)
િનયામક(ી, $ાથિમક િશ�ણ, ગુ.રા.ગાંધીનગર
િનયામક(ી, સા�રતા અને િનરંતર િશ�ણ, ગુ.રા.ગાંધીનગર (તાબાની તમામ ના.િજ.િશ.કચેરીઓમાં -ણ કરવા સા.)
િનયામક(ી,2.સી.ઈ.આર.ટી.કચેરી,સેકટર-૧૨,ગાંધીનગર (તાબાની તમામ િજ6ા િશ�ણ અને તાલીમ ભવનમાં -ણ કરવા સા.)
િનયામક(ી, ગુજરાત શૈ�િણક ટેકનોલો2 ભવન,અમદાવાદ
અ9ય�(ી, રા:ય પરી�ા બોડ
 , સેકટર-૨૧,ગાંધીનગર
મદદનીશ કિમશનર(ી, કિમશનર(ી મ9યાહન ભોજન યોજનાની કચેરી,ગાંધીનગર
િજ6ા િશ�ણાિધકારી(ી, તમામ(તાબાની તમામ સરકારી કચેરીઓમાં -ણ કરવા સા.)
=ંથાલય િનયામક(ી, સેકટર-૧૭,ગાંધીનગર(આપના તાબાની સં?થાઓમાં -ણ કરવા સા.) 
(ેયાન અિધ�ક(ી, તમામ, આ કચેરી(આપની શાખાના તમામ કમ
ચારીઓને -ણ કરવા સા.)

               િવષય : વહીવટી કમ
ચારીઓને ૧૦,૨૦,૩૦ વષD $થમ, િEિતય, તૃિતય ઉ+ચતર પગાર  ધોરણની દરખા?ત મોકલવા બાબત.

સંદભ
  : ના.િવ.નો તા.૧૯/૧૦/૨૦૨૨ ઠરાવ �માંક:પગર/૧૦૨૦૨૨/૧/મ.

(ીમાન,

     ઉપરોકત િવષય અને સંદભ
 પર�વે જણાવવાનું કે, કિમશનર શાળાઓની કચેરી, ગુ.રા.ગાંધીનગર અને તેના વહીવટી િનયંHણ હેઠળની સંલI
કચેરીઓમાં વહીવટી કમ
ચારીઓને નાણા િવભાગના સંદભ
દિશ
ત ઠરાવથી સરકારી કમ
ચારીઓ માટે  ૧૦, ૨૦ અને ૩૦ વષD ઉ+ચતર પગાર ધોરણ
આપવાની યોજના લાગુ કરેલ છે  તે મુજબના ઉ+ચતર પગાર ધોરણ મંજુર  કરવાના થાય છે. ઉ&ત ઠરાવની �ગવાઈ મુજબ પાHતા ધરાવતા વહીવટી
કમ
ચારીઓની દરખા?તો િનયત સમય મયા
દામાં રજુ  કરવાની થાય છે.

          આપની કચેરી અને આપના હ?તકની સરકારી કચેરીઓમાં ફરજ બ-વતા વહીવટી કમ
ચારીઓને  ના.િવ.ના ઠરાવ મુજબ સંળગ એક જ
સંવગ
માં અને પગાર ધોરણમાં ૧૦,૨૦ અને ૩૦ વષ
 પૂણ
 કરતાં $થમ/િEિતય/તૃિતય ઉ.પ.ધો. મળવાપાH થતા હોય તેવા કમ
ચારીઓની દરખા?તો
પુરતી ચકાસણી કરીને આ સાથે  સામેલ િનયત પHકમાં કમ
ચારીઓની માNહતી લાગુ પડતા તમામ આધારો સNહત નીચેની સુચનાઓ 9યાને લઇ
તા.૩૧/૦૮/૨૦૨૪ સુધીમાં (ેયાન અિધ�ક(મહેકમ) શાખા આ કચેરીના નામ �ગ િબનચૂક મોકલી આપવાની રહેશે 

 સુચનાઓ

ઉ+ચતર પગાર ધોરણ મંજુર  કરવાની કાય
વાહી કરવામાં વહીવટી સરળતા રહે, એ&સુHતા જળવાય તે હેતુથી આપની ક�ાએ કેRપના  ધોરણે
આપની િનયંHણ હેઠળની કચેરીઓના વહીવટી કમ
ચારીઓની આપની ક�ાએથી ઉ+ચતર પગાર ધોરણ મંજુર  કરવાની દરખા?તો મેળવી, તેની
પૂરતી ચકાસણી કરાવી, દરખા?તોની ફાઇલો (પાકા પૂંઠાની ફાઇલમાં), ચેકલી?ટ મુજબ જ પેજ નંબર સહીત, Sલેગ લગાવી, �િતરહીત હોય તેની
ચકાસણી કરી ઉ+ચતર પગાર ધોરણ મળવાપાH છે  કે  કેમ? તે અંગેના ?પT અિભ$ાય સાથે અHે મોકલી આપવાની રહેશે.  
દરખા?ત કમ
ચારી વાર અલગ ફાઈલમાં તૈયાર કરવાની રહેશે. ફાઈલ ઉપર કમ
ચારીનું નામ, હોUો, (ેયાન�મ, સી આર કોડ નંબર,કયુ ઉ.પ.ધો.
મળવાપાH છે , મળવાપાH ઉ.પ.ધો.ની તારીખની માNહતી અચુક દશા
વવાની રહેશે.  
ચેકલી?ટમાં દશા
વેલ તમામ $માણપH આ સાથેના િબડાણમાં દશા
વેલ ફોમDટ $માણે રજુ  કરવાના રહેશે.
ખાતાકીય/ફોજદારી તપાસ,કોટ
 કેસના $માણપHમાં (િબડાણ-૧૨)માં ખાતાના વડાના $િતહ?તા�ર કરી રજુ  કરવાના રહેશે.
તાબાની સં?થાઓમાંથી તમામ દરખા?તો આવી ગયા બાદ તમામ દરખા?તો એકHીકરણ કરી સંકિલત માNહતી પHક- અ  મુજબની યાદી સાથે
અHે રજુ  કરવાની રહેશે તેમજ હવે આપની અને આપના તાબા હેઠળની કચેરીઓના કમ
ચારીઓના ઉ.પ.ધો.ની દરખા?ત રજુ  કરવાનું બાકી નથી
તે મુજબનું $માણપH આપવાનું રહેશે. (અલગ- અલગ ફાઇલો રજુ  ન કરવા િવનંિત)
આપની તાબાની સં?થાઓના કમ
ચારીઓની દરખા?ત સીધી આ &ચેરી ખાતે રજુ  થયેલ હશે તો તે 9યાને લેવામા આવશે નહી જે અંગેની આપની
તાબાની સં?થાઓને -ણ કરશો
ચેકલી?ટમાં માVયા મુજબની િવગતો દરખા?તની સાથે રજુ  કરવામાં નહી આવે એટલે કે  અધુરી/આનુષાિગક આધારો િવનાની દરખા?ત 9યાને
લેવામાં આવશે નહી અને રજુ  થયેલ દરખા?તમાં કોઇ $� ઉપિ?થત થશે તો તે અંગેની સંપૂણ
 જવાબદારી જે તે કચેરીની રહેશે.
આ અગાઉ ઉ.પ.ધો.ની અHેની કચેરી ખાતે રજુ  થયેલ દરખા?તો દફતરે  કરવામાં આવેલ છે  જે 9યાને લઇ આવા કમ
ચારીઓની નવી દરખા?ત
તૈયાર કરીને પુન: રજુ  કરવાની રહેશે. 

િબડાણ : માNહતી પHક, િબડાણોની યાદી, $માણપH તથા પHક-અ  

    

   (કે.એફ.વસાવા )

નાયબ િશ�ણ િનયામક

      (મહેકમ)

કિમ�ર શાળાઓની કચેરી 
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   ગુ.રા.ગાંધીનગર
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